© ALTERNANCE 2025
ON RECRUTE NOS TALENTS DE DEMAIN !

@, 4 POSTES A POURVOIR EN ALTERNANCE

T Date prévue du recrutement : 01 décembre 2025

© lieu : Saint-Benoit

¢ 1 poste — Direction des Ressources Humaines

Intitulé du poste : Assistant en ressources humaines (h/f)
@ Formation : Assistant(e) en ressources humaines - Niveau 5 (BTS)
% Durée : 12 ou 24 mois

@© Missions : recrutement, gestion des dossiers du personnel, suivi des formations, appui
administratif et organisationnel...

¢ 1 poste — Service Urbanisme

Intitulé du poste : Instructeur gestionnaire des autorisations d’urbanisme (h/f)
@ Formation : Assistant(e) de gestion -Niveau 5 (BTS)
% Durée : 12 ou 24 mois

@© Missions : suivi administratif, accueil du public, gestion de dossiers d’urbanisme,
rédaction courriers...

¢ 1 poste — Service Petite Enfance

Intitulé du poste : Animateur de creche (h/f)

B Formation : Accompagnant(e) éducatif(ve) petite enfance — Niveau 3 (CAP)

%% Durée : 12 mois

@© Missions : participation a I’accueil et a I’accompagnement des jeunes enfants, activités
¢ducatives, soins et hygiene...

¢ 1 poste — Service Petite Enfance

Intitulé du poste : Auxiliaire de puériculture (h/f)

B Formation : DE Auxiliaire de puériculture — Niveau 4 (BAC)

% Durée : 12 mois

@© Missions : accompagnement global de I’enfant, soins d’hygiéne et de confort,
participation au développement de I’autonomie et de la socialisation...

P Date limite de candidature : 24/08/2025
Le dossier de candidature doit impérativement comprendre :
- Une lettre de motivation indiquant I’intitulé du poste et adressée a Mr le Maire
- Un CV actualisé
Et doit étre transmis a I’adresse suivante :

@ recrutements@ville-saintbenoit.re




