
COMMUNE DE SAINT BENOIT                                                         CONSEIL MUNICIPAL 
Direction Générale des Services                                                                 Séance du 07 décembre 2023 
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OBJET : CREATION D’EMPLOIS PERMANENTS. 

ANNEXE I 
________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Nombres  

Emplois 

Libellé  

Emplois* 
Catégorie Filière 

Cadre d’emplois 

/Grades 
Grade(s) 

Temps  

de travail 

Quotité 
en heure 

1 Chargé de mission Développement Durable (h/f) 
A ou 

équivalent 
Administrative 

Attaché, 

Attaché Principal, 

Attaché, 

Attaché Principal, 

Temps 
complet 

35h 

1 Agent d'accès au droit et gestionnaire administratif (h/f) 
C ou 

équivalent 
Administrative 

Adjoints 
Administratifs 

Adjoint Administratif, 

Adjoint Administratif Principal 
de 2ème classe, 

Adjoint Administratif Principal 
de 1ère classe, 

Temps 
complet 

35h 

2 Agent d'accueil (h/f) 
C ou 

équivalent 
Administrative 

Adjoints 
Administratifs 

Adjoint Administratif, 

Adjoint Administratif Principal 
de 2ème classe, 

Adjoint Administratif Principal 
de 1ère classe, 

Temps 
complet 

35h 

2 Conseiller France Service (h/f) 
C ou 

équivalent 
Administrative 

Adjoints 
Administratifs 

Adjoint Administratif, 

Adjoint Administratif Principal 
de 2ème classe, 

Adjoint Administratif Principal 
de 1ère classe, 

Temps 
complet 

35h 
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2 Chargé du développement de quartier (h/f) 
C ou 

équivalent 
Animation 

Adjoints 
d’Animations 

Adjoint d’Animation, 

Adjoint d’Animation Principal 
de 2ème classe, 

Adjoint d’Animation Principal 
de 1ère classe, 

Temps 
complet 

35h 

2 Gestionnaire d’activités de gardiennage (h/f) 
C ou 

équivalent 
Technique 

Adjoints 
Techniques 

Adjoint Technique, 

Adjoint Technique Principal de 
2ème classe, 

Adjoint Technique Principal de 
1ère classe 

Temps 
complet 

35h 

1 Assisant administratif courrier (h/f) 
C ou 

équivalent 
Administrative 

Adjoints 
Administratifs 

Adjoint Administratif, 

Adjoint Administratif Principal 
de 2ème classe, 

Adjoint Administratif Principal 
de 1ère classe, 

Temps 
complet 

35h 

1 Assistant de direction (h/f) 
C ou 

équivalent 
Administrative 

Adjoints 
Administratifs 

Adjoint Administratif, 

Adjoint Administratif Principal 
de 2ème classe, 

Adjoint Administratif Principal 
de 1ère classe, 

Temps 
complet 

35h 

1 Coordonnateur des achats et du stock (h/f) 
B ou 

équivalent 
Administrative Rédacteurs 

Rédacteur, 

Rédacteur Principal de 2ème 
classe, 

Rédacteur Principal de 1ère 
classe 

Temps 
complet 

35h 
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3 Assistant administratif achat (h/f) 
C ou 

équivalent 
Administrative 

Adjoints 
Administratifs 

Adjoint Administratif, 

Adjoint Administratif Principal 
de 2ème classe, 

Adjoint Administratif Principal 
de 1ère classe, 

Temps 
complet 

35h 

1 Juriste (h/f) 
A ou 

équivalent 
Administrative 

Attaché, 

Attaché Principal, 

Attaché, 

Attaché Principal, 

Temps 
complet 

35h 

1 Gestionnaire des assurances (h/f) 
B ou 

équivalent 
Administrative Rédacteurs 

Rédacteur, 

Rédacteur Principal de 2ème 
classe, 

Rédacteur Principal de 1ère 
classe 

Temps 
complet 

35h 
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