
                                    
 

Avenant n°1 à la convention-cadre du contrat local de santé de la commune 
de Saint-Benoît 

 
 

Le présent avenant est conclu : 
 
Entre,  
 

- La ville de Saint-Benoît, représentée par son maire ; 
- L’Agence Régionale de Santé de La Réunion, représentée par son Directeur Général ; 
- La Préfecture de La Réunion, représentée par le Préfet ou son représentant. 

 
Vu le Code de la santé publique, notamment les articles L.1434-2, L1434-10, L.1434-12, L.1434-17 et L.3221-2 ; 
 
Vu le décret du 6 avril 2022 portant nomination de Monsieur Gérard COTELLON, Directeur Général de l’Agence 
Régionale de Santé de La Réunion ; 
 
Vu le Contrat Local de Santé de la commune de Saint-Benoît en date du 31/03/2023 ; 
 
Vu la délibération du Conseil Municipal de la ville de Saint-Benoît en date du /2023 portant signature de 
l’avenant au contrat local de santé de Saint-Benoît ; 
 
 
Il est convenu ce qui suit : 
 
Les articles 3 et 7 du Contrat Local de Santé sont ainsi modifiés : 
 
Article 3 : Durée 
 
Le contrat local de santé prend effet à sa date de signature et est valable pour une durée de cinq ans 
renouvelable.   
 
Article 7 : Engagement des signataires 
 
Les signataires du CLS s’engagent à mobiliser les moyens financiers et humains nécessaires pour soutenir à titre 
prioritaire dans leurs programmes respectifs les actions émanant du CLS. 
 
La commune de Saint-Benoît s’engage à : 

- Favoriser la mise en œuvre d’actions nouvelles et la prise en compte de la dimension santé dans les 
politiques publiques communales ; 

- Orienter ses aides aux associations soutenues dans le domaine de la santé qui prennent en compte les 
objectifs du CLS ; 

- Piloter le CLS sur le plan opérationnel ; 
- Elaborer, suivre et évaluer les actions résultant des axes stratégiques présentés à l’article 5 et 

déterminés d’un commun accord. 
 
L’Agence Régionale de Santé La Réunion s’engage à : 

- Reconduire le soutien des projets actuellement mis en œuvre et qui ont vocation à être intégrés dans 
la programmation du CLS, relevant de son champ d’intervention et des priorités régionales de santé ; 

- Soutenir financièrement sur la durée du contrat :  
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o la coordination du CLS à hauteur de 100% de manière rétroactive à compter de la date de 

recrutement du coordonnateur ; 
o la mise en œuvre d'actions nouvelles intégrées dans la programmation du CLS, relevant de 

son champ d’intervention et des priorités régionales de santé. 
 
La Préfecture de La Réunion s’engage à : 

- Etre garant de la cohérence de l’ensemble des politiques publiques portées par l’Etat et ses services 
déconcentrés ; 

- Favoriser l’articulation entre les dispositifs de la politique de la ville (contrat de ville, CLSPD, …) et le 
contrat local de santé ; 

- Faciliter la mise en œuvre des actions sur les quartiers prioritaires de la ville. 
 
Les contributions des autres partenaires à la mise en œuvre du CLS de Saint-Benoît du fait de leurs missions et 
implication dans le domaine de la santé publique, seront valorisées dans le contrat local de santé. Ils peuvent 
s’engager en appui des projets en fonction de leurs compétences et apporter un soutien en termes de réseaux 
mobilisables, expertise, financement, correspondant aux orientations définies dans le contrat. 
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A Saint-Benoît, le       
 
 

 

Le Maire de Saint-Benoît, 

 

 

 

 

 

 

Patrice SELLY 

 

Pour le Préfet de La Réunion, et par 
délégation, le sous-préfet de 

l’arrondissement de Saint-Benoît, 

 

 

 

 

 

Michael MATHAUX 

 

 

Le Directeur général de l’ARS  

La Réunion, 

 

 

 

 

 

Gérard COTELLON 
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Quartier Action Porteur Descriptif BUDGET VILLE ARS

CS 1 Commune Favoriser le sport sur ordonnance Mairie 
Travailler avec les professionnels de santé du territoire sur la sensibilisation du sport 
comme moyen d'atténuer la souffrance, aider à la convalescence et favoriser la 
guérison 

CS 2 Commune 
Atelier de sensibilisation sur l'activité 
physique 

Mairie 
Sensibilisation de la population sur les biens faits de l'activité physique en lien avec la 
CPTS Est 

CS 3 Commune Handi-Kapab Gym Plus

Proposer à des personnes en situation de handicap des activités physiques hors 
structures d’accueil dans le cadre des séances spécifiques en leur proposant diverses 
activités. mise en place d’un nouveau concept d’accompagnement, qui prendra la 
forme d’un « MENTOR », valide et volontaire, c’est-à-dire un grand frère ou une 
grande sœur, en capacité de tutorer et d’accompagner la personne porteur de 
handicap pendant la séance APA

                         3 000,00 €             1 500,00 €            1 500,00 € 

CS 4 Commune Kombat ton diabète Gym Plus
Le programme doit permettre aux diabétiques de lutter contre toute forme de 
sédentarité en pratiquant une activité physique d’amorce et de réadaptation à l’effort 
pour mieux maîtriser son diabète.

                         8 000,00 €             2 000,00 €            6 000,00 € 

CS 5 Commune Inclusivement Sportive
Handistractio

n
Développer une offre d'activité physique adaptée pour les personnes en situation de 
handicap 

                      19 000,00 €             6 000,00 €          13 000,00 € 

CS 6 Commune Karavan ODHIR AURAR Dépistages du diabète dans sur la commune

CS 7 Commune Education Thérapeutique du Patient 
ETP La 

Réunion
Travailler sur l'éducation thérapeutique des patients diabétique (type 2) et 
prédiabétique

CS 8 Commune Sensibilisation pour la santé des femmes Mairie 
Tisser un réseau d'acteurs pouvant répondre aux besoins du public féminin sur le 
territoire de la commune. 

                      11 800,00 €             7 900,00 €            3 900,00 € 

CS 9 Commune En faveur d'une bonne santé sexuelle ARPS
Sensibiliser le public sur les maladies liées à la vie affective et sexuelle, entreprendre 
du "aller vers" au sein des écarts… 

CS 10 Commune 
Accompagnement, Accueil, Ecoute des 
victimes de violence

AFECT Accueillir et accompanger les personnes victimes de VIF sur le territoire.                          6 000,00 €             3 000,00 €            3 000,00 € 

CS 11 Commune 
Equipes d'intervention et maintien à 
domicile

Croix Rouge

La croix rouige dispose de diverses équipes d'interventions sur le territoire pour la 
prise en charge des personnes âgées à domicile. Service de Soins Infirmiers à Domicile 
; Equipe Spécialisée de Soins Infirmiers Précarité ; Equipe spécialisée Maladies 
Neurodégénératives

CS 12 Commune Groupe de travail Autisme ASFA
L’Equipe Diagnostic Autisme de Proximité Nord-Est de l’Association Saint-François 
d’Assise, en association avec la Ville de Saint-Benoît, souhaite réaliser un diagnostic 
de territoire partagé avec les familles.

CS 13 Commune Réseau Handicap Bénédictin CREAI OI 
organiser le réseau de partenaires du territoire en matière de handicap au seins d'un 
réseau de travail et d'écoute

Contrat Local de Santé  - Programmation 2023
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CS 14 Commune Cellule écoute handicap EIVA
Groupe de parole en co-animation avec un psychologue pour les personnes en 
situation de handicap avec les aidants et visite à domicile

                      14 070,00 €             4 270,00 €            9 800,00 € 

CS 15 Commune Se Ma Caz, une vie choisie SEMAC
Dans le cadre de l’AAP 2021 de l’ARS La Réunion, pour le déploiement du dispositif « 
habitat inclusif » sur le territoire, la SEMAC a été retenue pour 2 projets à porter dans 
les quartiers « inclusifs » de Beaulieu et de Bras- Fusil, à St Benoit

CS 16 Commune Le relayage sur le territoire bénédictin ORIAPA
Le relayage vise à apporter une intervention d’un unique professionnel pendant 
plusieurs jours consécutifs au domicile d’une personne en situation de dépendance, 
pour former un relais au proche aidant. 

CS 17 Commune Café des aidants CCAS

Les Cafés des Aidants sont des lieux, des temps et des espaces d’information, de 
rencontres et d’échanges, animés par un travailleur social et un psychologue ayant 
une expertise sur la question des aidants. Ils sont ouverts à tous les proches aidants, 
quels que soient l’âge et la pathologie de la personne accompagnée.
Les Cafés des Aidants sont des lieux, des temps et des espaces d’information, de 
rencontres et d’échanges, animés par un travailleur social et un psychologue ayant 
une expertise sur la question des aidants.
Ils sont ouverts à tous les proches aidants, quels que soient l’âge et la pathologie de la 
personne accompagnée.

                         2 300,00 €             1 150,00 €            1 150,00 € 

CS 18 Commune Formation des aidants CCAS

Il s’agit de proposer aux aidants des temps d’échanges avec des professionnels, leur
permettant d’avoir accès à de l’information, de pouvoir se positionner dans leur rôle
d’aidant (identifier leurs forces et leur limites), d’acquérir des connaissances sur les
dispositifs d’aide et les conséquences de la maladie en lien avec la pathologie/le
handicap de son aidé.
La programmation sera adaptée à la disponibilité du proche aidant.

                         1 200,00 €                600,00 €               600,00 € 

CS 19 Commune Recrutement d'un nutritionniste ville Mairie Recrutement d'un nutritionniste pour le service restauration scolaire.                       43 560,00 €           38 160,00 €            5 400,00 € 

CS 20 Commune Good Behavior Game 
Addiction 

France 
Développer les compétences psychosociales des jeunes enfants dans les écoles 
primaires

CS 21 Commune Zarboutan IREPS
Développer les compétences psychosociales des enfants de 6-11 ans et renforcer le 
lien parent-enfant

CS 22 Commune Maison des Adolescents EPSMR
Développer une maison des adolescents Est sur le territoire bénédictin pour aider les 
jeunes de 11 à 21 ans

CS 23 Commune 
Prévention et promotion à la santé 
sexuelle, étudiant relais

ARPS

Solliciter des étudiants volontaires du lycée Marie-Curie pour les former à intervenir 
auprès des plus jeunes en compagnie de l’animateur référent de l’ARPS pour faire 
passer des messages de prévention, sensibiliser, informer sur la santé sexuelle dans 
les collèges, lycées et stands de prévention.
Créer un espace d’écoute au sein de l’établissement pour les lycéens, les étudiants 
sollicités, volontaires et formés seront les relais pour être à l'écoute, informer et 
orienter les jeunes.

CS 24 Commune 
Accueil des nouveaux professionnels de 
santé

Mairie Accueillir les nouveauc professionnels de santé du territoire 500 €                500,00 € 
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CS 25 Commune Equipe mobile santé précarité Croix Roufe

la Croix-Rouge française déploie une équipe mobile dans une démarche d’aller vers. 
Rattachée au Samu social de la Croix-Rouge française, l'Équipe Mobile Santé Précarité 
a pour objectif de réduire les inégalités de santé des personnes en situation de 
précarité sur la zone Est du territoire

CS 26 Commune Saint-Benoit lutte contre les addictions Mairie 
Mise en œuvre du programme d'action élaboré au sein de l'appel à projets "Fonds 
Addictions 2022"

CS 27 Commune Promotion de l'offre de soins par GHER GHER Fiche action engageant le GHER à un partenariat globale avec la commune 

CS 28 Commune Partenariat Equipes Mobiles CHU-GHER GHER
Fiche action engageant le GHER à un partenariat avec la commune en matière 
d'équipes mobiles
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