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Agir en responsabilité, c’est prendre des décisions qui engagent l’avenir 
de notre territoire pour de très nombreuses années. Des décisions parfois 
difficiles, maintes fois reportées par manque de courage pour certaines, mais 
qui vont permettre à notre ville d’assumer ses compétences et de rendre aux 
Bénédictines et aux Bénédictins un service public plus adapté.

C’est donc avec exigence et persévérance que nous poursuivrons la 
métamophisation de la ville. Cette nouvelle année 2024, sera celle axée sur 
l’embellissement, la sécurisation et la redynamisation.

Et comme je m’y étais engagé avec mon équipe, nous faisons le choix de la 
proximité, de l’échange, de la rencontre et de l’humain, car c’est pour moi 
essentiel. Saint-Benoît vit des changements importants, que nous réalisons 
pour vous, et que nous voulons réaliser avec vous.

Avec vous, nous vous présenterons nos projets, nous échangerons, 
discuterons et débattrons pour renforcer la dynamique que nous conduisons 
avec volontarisme pour construire ensemble une ville plus agréable, une ville 
engagée dans la transition écologique, une ville plus sûre, une ville pour tous.

La commune de Saint-Benoît a voté un budget 2024 empreint de solidarité, 
dynamisme et rigueur. Un budget sur lequel nous travaillons dans le but 
de poursuivre la mise en oeuvre de notre projet municipal en faveur du 
développement de notre commune à plus long terme.

Ces chantiers réclament, je le sais, beaucoup de patience pour les habitants 
de notre territoire. Mais ils sont nécessaires pour améliorer la qualité de 
vie dans notre commune pour davantage d’attractivité et une meilleure 
adaptation indispensable au réchauffement climatique. C’est cela aussi agir 
en responsabilité !

Patrice Selly
Maire de Saint-Benoît

Saint-Benoît, en mouvement !

Pour répondre aux enjeux de demain, notre ville, 
Saint-Benoît, se transforme. Pour améliorer notre 
cadre de vie, mon équipe municipale et moi-
même mettons tout en oeuvre pour dynamiser 
notre commune et l’adapter aux changements 
climatiques.
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FONCTIONNEMENT

70 184 199,32 €
+ 0,47%

INVESTISSEMENT

23 523 570,37 €
+ 8%

93 707 769,69 €
BUDGET TOTAL
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// Réhabiliter et entretenir les écoles publiques
• 660 K€ pour la réhabilitation des écoles communales : Primaire André Duchemann (étanchéité, 
ravalement de façade, rénovation des blocs sanitaires), Primaire Daniel Honoré (rénovation 
des blocs sanitaires), Maternelle et élémentaire André Hoareau (étanchéité toiture), Maternelle 
Les Girofles  (étanchéité toiture), Élémentaire Les Girofles (remise aux normes des installations 
électriques, étanchéité toiture), Primaire Maxime Fontaine (étanchéité toiture terrasse), Primaire 
Alexis de Villeneuve (ravalement façade, étanchéité toiture), Primaire Émilie Moreau (étanchéité 
toiture), Élémentaire Younousse Issa (ravalement façade, étanchéité toiture)

// Renouveler les équipements
• 135 K€ pour l’achat de mobiliers : rideaux ignifugés, ventilateurs de plafond, mobilier de classe 
(tables, chaises, tableaux…), restauration (bain marie, armoire froide, lave-vaisselle…)
• 6 K€ pour l’équipement des classes ULIS

// Améliorer la qualité de service dans les écoles
• Dé-précarisation des postes d’ATSEM (référents, garçons de cour, agents de restauration)

// Finaliser la cantine gratuite pour tous
• Baisse du tarif de la restauration scolaire pour la dernière tranche de la grille tarifaire : dès la rentrée 
d’août 2024, les familles dont le quotient familial est supérieur à 781,11€ participeront désormais à 
hauteur de 7 centimes d’euros par repas, contre 1,44€ actuellement. Par conséquent, dès la rentrée, 
les 5 531 enfants inscrits au sein des écoles publiques de Saint-Benoît bénéficieront de la cantine à 
prix réduit.
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// Réhabiliter et entretenir les équipements de proximité
• 265 K€ pour les travaux de rénovation à la médiathèque Antoine Louis Roussin (étanchéité toiture 
et parvis, peinture intérieure…)
• 100 K€ pour les travaux de remise en état de la Piscine du Butor (réouverture prévue août 2024)
• Travaux de peinture dans les maisons de quartier
• Poursuite et fin des travaux de la mairie annexe de Sainte-Anne

// Réhabiliter et entretenir le patrimoine
• 390 K€ pour les travaux d’extension du cimetière de Sainte-Anne
• Consultation des entreprises pour la rénovation de l’ancienne gare ferroviaire 

// Aménager les espaces publics
• 380 K€ pour la réhabilitation du Ludoparc (démarrage 4e trimestre) : rénovation de l’aire de jeux 
et études de préfiguration du futur parc urbain (depuis parking de la Savane jusqu’au front de mer)
• 250 K€ pour la création de nouveaux équipements sur l’Esplanade du front de mer (toilettes 
publiques et automatiques)

// Poursuivre la phase opérationnelle du NPNRU 
• Poursuite des démolitions des blocs Labourdonnais 22 (SIDR) 
• Lancement du concours pour la nouvelle école Girofles (enveloppe supplémentaire de 6,5M€ 
(Anru) pour la reconstruction de l’école)

// Construire de nouveaux équipements
 • 930 K€ pour les études de maîtrise d’oeuvre de la future piscine de Sainte-Anne
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// Renforcer la présence des forces de l’ordre
• Recrutement de policiers municipaux (20 PM d’ici 2026)
• Ouverture d’une brigade de gendarmerie à Bras-Fusil (mai 2024)
• Création d’une brigade de proximité

// Poursuivre le déploiement de la vidéoprotection
• 94 K€ pour l’installation de 5 caméras supplémentaires sur le centre-ville 
• Appel d’offre en cours pour l’installation de 10 caméras de vidéoprotection à Bras-Fusil (premières 
poses au dernier trimestre 2024)

// Soutenir les associations sur les thématiques violences intrafamiliales, lutte contre le 
sexisme, égalité femmes-hommes

// Externalisation de l’éclairage public (espaces publics et stades)
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// Améliorer la propreté urbaine 
• 950 K€ pour l’acquisition d’équipements (outils, engins, véhicules) destinés à la propreté urbaine 
pour rendre un service public de qualité

// Embellir la ville
• Mise en place d’un partenariat avec la SPL Edden

// Sécuriser les voiries communales
• 350 K€ pour les travaux liés aux dégradations engendrées par Belal 
• 110 K€ pour l’installation de passages surélevés sur divers axes fréquentés
• 300 K€ pour l’amélioration des parts modales (voies vélo) - éligibles fonds FEDER
• 1,6 M€ pour les travaux de réfection de la rue Sarda Garriga
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// Redynamiser le centre-ville
• Consolider les grands événements : les festivités du 14 juillet, le marché du terroir et les illuminations 
de Noël, le marché paysan, la pause transat, fête de la musique… 
• Retour des marchés de nuit dans le centre-ville

// Conforter l’animation de proximité
• Poursuite des actions phares dans les quartiers comme Lambians dan Kartié, la caravane de 
l’animation…

// Accompagner les projets économiques sur le territoire
• Zac Isis : création d’un complexe commercial de 2 746m2 comprenant un supermarché, des espaces 
de restauration, des commerces, un appart-hôtel (18 chambres), une salle de sports et de loisirs ainsi 
qu’une aire de jeux à l’extérieur.
• Beauvallon : études en cours pour l’installation du futur campus de l’IRTS + équipements publics 
ainsi que la création d’une Zac portée par la Cirest.
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// Aider et accompagner les plus vulnérables
• 1,5 M€ (montant prévisionnel) pour amplifier l’action du CCAS : création d’une épicerie sociale et 
d’un point d’attribution des colis alimentaires dans les anciens locaux de l’Abdess (ouverture prévue 
en septembre/octobre)
• Mise en place du dispositif Allon bouger : activités sport et bien-être à destination des personnes 
âgées et isolées pour rompre l’isolement et créer du lien social
• Distribution de cadeaux aux familles les plus fragiles pour la fête des mères et des pères
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// Promouvoir la réussite éducative
• Soutenir les associations afin de développer des Contrats Locaux d’Accompagnement à la Scolarité
• Renforcement des actions de la Cité éducative
• Favoriser un climat scolaire apaisé (travaux et équipements)
• Renforcer les parcours de la petite enfance à la jeunesse

// Favoriser l’insertion sociale et professionnelle 
• Conforter les actions du Campus connecté
• Partenariats et actions avec les acteurs de l’insertion et de la formation (forum, job dating, matinée 
de l’alternance…) 
• Lutter contre la fracture numérique avec des actions spécifiques auprès des jeunes et des seniors
• Renforcer les parcours de la petite enfance à la jeunesse
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// Faciliter l’accès aux droits, à la culture, aux sports et aux dispositifs d’aides
• Développer les actions de proximité afin de lutter contre le non-recours aux droits à travers la 
caravane de l’animation, les ateliers numériques, la journée d’accès aux droits…
• Etendre les actions culturels hors les murs, dans les quartiers
• Promouvoir le sport comme facteur de cohésion social

// Soutenir le tissu associatif 
• Augmentation de l’enveloppe globale dédiée aux associations
• Renforcement des actions des dispositifs tels que le contrat de ville, le Contrat Local de Santé ou 
encore la Convention Territoriale Globale 2024-2028
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// Améliorer la qualité de vie au travail
• Poursuite des actions concourant à la qualité de vie au travail des agents : aménagement/ 
réaménagement des locaux administratifs, extension du télétravail…
• Travail de proximité avec les représentants des organisations syndicales pour un dialogue social 
renouvelé

// Poursuivre la modernisation des services 
• Continuer le renouvellement du parc informatique
• Viser le développement de l’offre de service en ligne

// Maintenir le redressement budgétaire pour des finances saines et maîtrisées
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